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Tekst jednolity z dnia 01.06.2023 r.

STATUT STOWARZYSZENIA ,,DOLINA WELNY”

ROZDZIAL | — Postanowienia ogdlne

81

Stowarzyszenie ,,Dolina Wetny”, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziata na podstawie:

1)
2)

3)

Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 2020 poz. 2261 z pézn.zm.),
Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U.
2019 poz. 1167 z pdzn.zm.),

Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszardw wiejskich z udziatem srodkéw
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich w ramach Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. 2022 poz. 2422 z pdzn.zm.),

Ustawy z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-
2027 (Dz. U. 2023 poz. 412),

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013),
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1305/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
W sprawie wsparcia rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich (EFRROW) i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1698/2005
(Dz. Urz. UEL 347 220.12.2013),

Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajace wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury,
a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz potrzeby Funduszu Azylu, Migracji
i Integracji, Funduszu Bezpieczeristwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na
rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021),
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/2115 z dnia 02 grudnia 2021 r.
ustanawiajgce przepisy dotyczgce wsparcia plandw strategicznych sporzgdzanych przez
panstwa cztonkowskie w ramach wspdlnej polityki rolnej (planéw strategicznych WPR) i
finansowych z Europejskiego Funduszu Rolniczego Gwarancji (EFRG) i z Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (EFRROW) oraz uchylajgce
rozporzadzenie (UE) nr 1305/2013 i (UE) nr 1307/2013 (Dz. Urz. UE L 435 z 06.12.2021),
Statutu Stowarzyszenia.
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§2
Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowos¢ Miescisko. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar:
Gminy Damastawek, Miasta i Gminy Gotanicz, Gminy Kiszkowo, Miasta i Gminy Margonin, Gminy
Miescisko, Miasta i Gminy Rogozno, Miasta i Gminy Skoki, Gminy Wapno i Gminy Wagrowiec oraz
Miasta Wagrowiec, co nie wyklucza wspodtpracy z instytucjami i organizacjami zagranicznymi.
Natomiast terenem dziatalnosci oswiatowo-gospodarczej jest obszar kraju.

§3
1. Stowarzyszenie ,Dolina Wetny” jest osobg prawng i podlega wpisowi do rejestru stowarzyszen.
2. Nadzér nad Stowarzyszeniem sprawuje Marszatek Wojewddztwa Wielkopolskiego.
3. Nazwa i logo Stowarzyszenia korzystajg z ochrony prawne;.

§4
Stowarzyszenie ,,Dolina Wetny” moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym
samym lub pokrewnym profilu dziatania. Decyzje o przystgpieniu do krajowych i miedzynarodowych
organizacji podejmuje Zarzad Stowarzyszenia uchwata podjetg zwyktg wiekszoscig gtosow.

§5
Stowarzyszenie ,Dolina Wetny” dla realizacji celéw statutowych moze prowadzi¢ dziatalnosé¢
gospodarczg i oswiatowg z ktérej dochody przeznacza sie na realizacje celéw statutowych
Stowarzyszenia.

§6
Stowarzyszenie ,Dolina Wetny”, dziatajgce jako Lokalna Grupa Dziatania, jest apolitycznym,
dobrowolnym i trwatym partnerstwem trdéjsektorowym, w rozumieniu obowigzujgcych przepiséw
prawa krajowego i europejskiego, zrzeszajgcym osoby fizyczne i prawne, w tym jednostki samorzadu
terytorialnego, majgcym na celu dziatanie na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich.

ROZDZIAL Il - Cele stowarzyszenia i ich realizacja

§7
Celem Stowarzyszenia ,Dolina Wetny” jest prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego na rzecz
ogobtu spotecznosci w zakresie ekologii oraz rozwoju obszaréw wiejskich przez:
a) wspieranie dziatan chronigcych srodowisko naturalne (rekultywacja gruntéw zdegradowanych
ekologicznie),
b) bezposrednie oddziatywanie na wtadze panstwowe i administracje samorzagdowgq oraz inne
podmioty w celu likwidacji bezposrednich zagrozen dla srodowiska,
c) uczestnictwo w opiniowaniu inwestycji mogacych ingerowa¢ w Srodowisko naturalne
cztowieka lub trwale je zmieniag,
d) dziatanie na rzecz swobodnego dostepu do informacji dotyczacych problematyki ekologicznej,
e) propagowanie przedsiewzie¢ proekologicznych,
f) opracowanie Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR) w rozumieniu przepiséw Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich dla obszaru, o ktérym mowa w § 2,
g) wspieranie dziatan na rzecz realizacji LSR dla obszaru, o ktdrym mowa w § 2,
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h)

n)

promocje obszaréw wiejskich, s$rodowiska naturalnego oraz krajobrazu historyczno-
kulturowego na obszarze, o ktérym mowa w § 2,

mobilizowanie ludnosci do aktywnego udziatu w procesie rozwoju obszaréw wiejskich
potozonych na terenie, o ktérym mowa w § 2,

rozwdj i promocje turystyki,

wpieranie kultury i zachowanie dziedzictwa narodowego oraz popularyzacje produkcji
wyrobéw regionalnych,

wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

wspieranie dziatan na rzecz wyréwnania szans osob starszych (w szczegélnosci po 60 roku
7ycia), oséb z niepetnosprawnosciami i ich opiekunéw, oséb w niekorzystnej sytuacji oraz
mtodziezy (do 25 roku zycia),

wspieranie finansowo, organizacyjnie, rzeczowo lub ustugowo dziatalnosci innych oséb
fizycznych, osdéb prywatnych i jednostek organizacyjnych niebedacych osobami prawnymi,
stuzacej realizacji celow Stowarzyszenia.

§8

1. Cele swoje Stowarzyszenie realizuje poprzez:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

j)

k)

prowadzenie dziatalnosci informacyjno-promocyjnej i edukacyjno-szkoleniowej majgcej za

zadanie popularyzacje problematyki ekologicznej,

realizacje programoéw profilaktyki wyprzedzajgcej dziatania majgce na celu zmiane naturalnego

Srodowiska cztowieka i programdéw promocji zdrowia,

prowadzenie warsztatow proekologicznych dla mfodziezy szkolnej,

realizacje programéw majgcych na celu ochrone poziomu zycia cztowieka w zgodzie z przyroda

i propagowanie zdrowego stylu zycia,

prezentowanie doswiadczen i wnioskdw wynikajgcych z dziatan Stowarzyszenia wobec

organdw witadzy panstwowej, samorzgdowej oraz innych organdw i instytucji,

podejmowanie wspoétpracy z organami wymiaru sprawiedliwosci w realizacji zadan

statutowych,

organizowanie konferencji sympozjéow i seminariéw promujgcych modelowe i nowatorskie

programy w zakresie rozwigzywania problemdw zanieczyszczania Srodowiska,

prowadzenie banku informacji o zakresie potrzeb w ramach prowadzonej dziatalnosci

statutowej,

wykonywanie opracowan, analiz i ocen oraz udzielanie pomocy w zwigzku z problemami

technicznymi, prawnymi, finansowo-ekonomicznymi i organizacyjnymi zwigzanymi ze

statutowg dziatalnoscig cztonkéw,

dziatalnos$¢ popularnonaukowg w zakresie nowych technologii i materiatow a takze rozwigzan

legislacyjnych i zagadnien ekonomicznych,

Scistg wspotprace z organami wtadzy panstwowe] oraz organami jednostek samorzadu

terytorialnego w zakresie realizacji celéw statutowych,

stwarzanie warunkdéw do wspétdziatania cztonkéw poprzez:

— kojarzenie podmiotéw dla wspdlnej realizacji przedsiewzie¢,

— organizowanie wzajemnej promocji firm i ich produktow w niekonkurencyjnych aspektach
dziatalnosci, a takze systemu wzajemnych upustow cenowych dla cztonkdw Stowarzyszenia,

— pomoc przy udzielaniu wzajemnych gwarancji finansowych,
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— prowadzenie dziatalnosci zmierzajgcej do poprawy Swiadomosci spotecznej w kwestii
koniecznosci i optacalnosci podejmowania dziatah proekologicznych, a w szczegélnosci
poprzez propagowanie dziatalnosci proekologicznej, prowadzenie szkolen i konferencji oraz
wydawanie i kolportaz wiasnych wydawnictw promocyjnych, a takze organizowanie i
uczestnictwo w lokalnych, krajowych i miedzynarodowych wystawach, konkursach i innych
imprezach,

— udzielanie pomocy cztonkom Stowarzyszenia,

— wspodtprace z instytucjami, organizacjami i wydawnictwami o charakterach branzowych
zwigzanych z poszczegdlnymi zakresami dziatalnosci statutowej,

— whnioskowanie i opiniowanie nowych aktéw prawnych lub ich nowelizacji w zakresach
zwigzanych z przedsiewzieciami proekologicznymi i dziatalno$cig w tym zakresie,

— prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakresie przygotowania projektow inwestycyjnych
zwigzanych z realizacjg LSR,

— prowadzenie innych dziatan przewidzianych dla Stowarzyszenia w przepisach PROW.

2. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, z ktdrej dochdd stuzy realizacji celéw statutowych i nie

moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy cztonkdw Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie moze rdwniez prowadzic dziatalnos$é gospodarcza w zakresie:

a) prac badawczo-rozwojowych w dziedzinie nauk biologicznych, sSrodowiska naturalnego, nauk
lesnych, rolniczych i weterynaryjnych,

b) badan rynku i opinii publicznej,

c) doradztwa w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania,

d) gospodarki Sciekami, wywozu $mieci i odpaddw, unieszkodliwianie odpadéw, ustug
sanitarnych i pokrewnych oraz odprowadzania $ciekéw,

e) dziatalnosci ogrodéw botanicznych i zoologicznych oraz naturalnych obszaréw i obiektéw
chronionej przyrody,

f) uprawy roslin przemystowych i innych upraw zielonych,

g) produkcji wyrobow tartacznych, impregnacji drewna,

h) dziatalnosci ustugowej zwigzanej z uprawami rolnymi i zagospodarowaniem terendw
zielonych,

i) gospodarki lesnej, szkotkarstwa oraz dziatalnosci ustugowej zwigzanej z lesnictwem,

j) produkcji nieoczyszczonych olejow i ttuszczow oraz produkcji rafinowanych olejow
ttuszczowych,

k) dziatalnosci wydawniczej, szkoleniowej, wydawania ksigzek, wydawania gazet, czasopism i
wydawnictw periodycznych, organizowania szkolenr, wydawania nagran dzwiekowych,
pozostatej dziatalnosci wydawniczej oraz drukowania gazet,

I) gospodarki odpadami oraz recyklingu,

m) doradztwo w zakresie rolnictwa i lesnictwa,

n) organizacji i przeprowadzania szkolen w zakresie rolnictwa i lesnictwa.

4. Stowarzyszenie, w celu osiggniecia swoich celéw, moze réwniez prowadzi¢ dziatalnos¢ nieodptatng
w zakresie:

a) dziatalnosci samopomocowej,

b) doradztwa w zakresie dziatalnosci statutowej w odniesieniu do oséb ubogich i nieporadnych,

c) utrzymywania tgcznosci z innymi organizacjami, majgcymi na celu propagowanie kultury

ekologicznej,
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d) wspodtpracy z organami administracji rzgdowej i pozarzgdowej, organami jednostek samorzadu
terytorialnego, oraz instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi,
e) zwracania sie do wiadz panstwowych i samorzgdowych w sprawach cztonkdw Stowarzyszenia.
5. Stowarzyszenie nie moze prowadzi¢ odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego i dziatalnosci
gospodarczej w zakresie przedmiotu dziatalnosci okreslonej w pkt. 4.

§9
1. Stowarzyszenie realizuje swojg dziatalnos¢ bazujgc na pracy spotecznej cztonkédw. Dla obstugi
administracyjnej Stowarzyszenia Zarzgd moze zatrudnié pracownikéw biura Stowarzyszenia, w tym
swoich cztonkdw, okreslajgc jego organizacje i zakres czynnosci.
2. Srodki na realizacje zadan Stowarzyszenie czerpie z dziatalno$ci gospodarczej, korzysta z darowizn,
kredytow, spadkow, sktadek cztonkowskich oraz ofiarnosci publiczne;j.

ROZDZIAL lll - Cztonkowie

§10
Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, osoba prawna i organizacje pozarzagdowe.

§11
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na cztonkdéw zwyczajnych, wspierajgcych i nadzwyczajnych.

§12

1. Cztonkiem zwyczajnym moze zosta¢ kazda osoba fizyczna posiadajgca zdolnos¢ do czynnosci
prawnych oraz osoba prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego, z wytgczeniem
wojewddztwa, ktéra ztozy Zarzadowi deklaracje o przystgpieniu do Stowarzyszenia i zostanie
przyjeta Uchwatg Zarzadu, przy zachowaniu zasad inkluzyjnosci, tj. otwartosci na nowych cztonkéw
(brak ograniczen dla podmiotéw chcacych zosta¢ nowymi cztonkami).

2. Osoby prawne, osoby fizyczne oraz organizacje pozarzgdowe deklarujgce pomoc w realizacji celéw
Stowarzyszenia, mogg by¢ cztonkami wspierajgcymi. Przyjecia w poczet cztonkdw wspierajgcych,
dokonuje Zarzad w formie uchwaty na podstawie ztozonej pisemnej deklaracji.

§13

1. Zarzad powiadamia zainteresowanego o przyjeciu lub dorecza w terminie 14 dni od dnia podjecia
uchwaty o odmowie przyjecia jej odpis wraz z uzasadnieniem. Od uchwaty o odmowie przyjecia
stuzy zainteresowanemu odwotanie do Walnego Zebrania w terminie 30 dni od dnia doreczenia
uchwaty.

2. Cztonkostwo powstaje z dniem podjecia przez Zarzad uchwaty o przyjeciu na cztonka lub przez
Walne Zebranie uchwaty uwzgledniajgcej odwotanie opisane w pkt. 1.

3. Cztonek wspierajagcy dziata przez swojego przedstawiciela na podstawie udzielonego mu
petnomocnictwa lub ktdérego uprawnienie wynika z obowigzujgcych w tym zakresie przepiséw
prawa.
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§14

1. Podmioty zainteresowane wspdtpracy ze Stowarzyszeniem, a zamieszkate lub posiadajgce siedzibe
poza obszarem dziatania Stowarzyszenia, tak w kraju jak i poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej,
moga uzyskaé tytut cztonka nadzwyczajnego.

2. Cztonkiem nadzwyczajnym moze zostac kazdy podmiot odpowiadajacy zapisom § 10, ktoéry ztozy
Zarzadowi pisemng deklaracje o przystgpieniu do Stowarzyszenia i zostanie przyjety uchwata
Zarzadu na podstawie rekomendacji dwéch cztonkéw Stowarzyszenia.

3. Cztonkostwo powstaje z dniem podjecia przez Zarzad uchwaty o przyjeciu, a w przypadku odwotania
sie od negatywne] decyzji Zarzadu, cztonkostwo powstaje z dniem podjecia przez Walne Zebranie
Cztonkéw uchwaty o przyjeciu w poczet cztonkdw Stowarzyszenia.

§15
Cztonkostwo ustaje w przypadku skreslenia z listy cztonkdw lub wykluczenia ze stowarzyszenia.

§16
1. Skreslenie z listy cztonkédw nastepuje na skutek:
— Smierci cztonka,
— ztozenia przez cztonka Zarzagdowi pisemnego oswiadczenia o wystgpieniu ze Stowarzyszenia.
2. Skreslenia z listy cztonkédw dokonuje Zarzad, ze skutkiem od dnia $mierci cztonka lub ztozenia
oswiadczenia o wystgpieniu.

§17

1. Wykluczenie ze Stowarzyszenia nastepuje w przypadku:

— nieopfacenia sktadek cztonkowskich, przez okres, co najmniej pét roku, chyba, ze przed jego
uptywem cztonek usprawiedliwi zwtoke,

— nieprzestrzegania przez cztonka postanowien statutu lub uchwat wtadz Stowarzyszenia,

— podejmowanie przez cztonka dziatan sprzecznych z celami Stowarzyszenia.

2. Uchwate o wykluczeniu cztonka podejmuje Zarzad. Odpis uchwaty o wykluczeniu wraz z
uzasadnieniem Zarzad dorecza zainteresowanemu w terminie 14 dni od daty jej podjecia. Od
uchwaty o wykluczeniu stuzy zainteresowanemu odwotanie do Walnego Zebrania.

3. Cztonek wykluczony ze Stowarzyszenia moze do niego ponownie przystapi¢ po uptywie dwdch lat
od daty uprawomocnienia sie uchwaty i ustaniu przestanek w przedmiocie wykluczenia.

§18
Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo:

1) Uczestniczyé w pracach i dziatalnosci Stowarzyszenia oraz zgtasza¢ inicjatywy dotyczace
funkcjonowania Stowarzyszenia i wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju.

2) Wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia.

3) Poddawac ocenie dziatalno$¢ Stowarzyszenia i jego organdw.

4) Korzystac ze wszystkich uprawnien wynikajacych z przynaleznosci do Stowarzyszenia.

5) Bra¢ udziat na zasadach okreslonych przez organizatorow w konferencjach, szkoleniach i
innych formach dziatalnosci Stowarzyszenia.
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§19
Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg obowigzek:
1) Przestrzegac zapisoéw statutu i uchwat wtadz.
2) Brad udziat w pracach Stowarzyszenia i realizowac jego cele.
3) Troszczyc sie o dobro i rozwdj Stowarzyszenia.
4) Regularnie optfacaé sktadki cztonkowskie.

§20
Postanowienia ustepdw 1, 2, 3, i 4 w § 19 stosuje sie odpowiednio do cztonkéw nadzwyczajnych i
wspierajgcych z wytgczeniem czynnego i biernego prawa wyborczego.

ROZDZIAL IV — Organy Stowarzyszenia

§21

1. Organami Stowarzyszenia s3:

a) Walne Zebranie,

b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna,
d) Rada Stowarzyszenia.

2. ,uchylony”

3. Kadencja Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady trwa 5 lat.

4. Nie mozna tgczy¢ funkcji cztonka Zarzadu, Rady i cztonka Komisji Rewizyjnej. Cztonkami Zarzadu,
Rady oraz Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ osoby bedace w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

5. W przypadku ustgpienia w toku kadencji, z jakichkolwiek przyczyn, 2 cztonkdw Zarzadu lub 1 cztonka
Komisji Rewizyjnej, uzupetnienie sktadow moze nastgpi¢ w drodze kooperacji na podstawie
whioskow: odpowiednio Prezesa Zarzadu lub Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej. Kooptacja
nastepuje na podstawie podjetej uchwaty Zarzadu lub uchwaty Komisji Rewizyjnej. W tym trybie
mozna maksymalnie uzupetnia¢ do 2 cztonkédw Zarzadu lub 1 cztonka Komisji Rewizyjnej. W
pozostatych przypadkach obowigzujg wybory uzupetniajace.

§22
1. Zwyczajne Walne Zebrania Cztonkéw sg zwotywane przez Zarzad na podstawie uchwaty Zarzadu:
a) Wyborcze — co 5 lat z uwzglednieniem § 21 pkt 5 i 6 statutu,
b) Sprawozdawcze —w terminie do 6 miesiecy po zakonczeniu roku obrachunkowego.
2. Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybierani sg przez Walne Zebranie w gtosowaniu tajnym,
chyba, ze wiecej niz potowa cztonkdw biorgcych udziat w Walnym Zebraniu, opowie sie za wyborami
w gfosowaniu jawnym.
3. Podczas kazdego Sprawozdawczego Walnego Zebrania udziela sie absolutorium, zwykig
wiekszoscig gtoséw. W wypadku nie udzielenia absolutorium, Komisja Rewizyjna, w terminie dwdch
miesiecy, zwotuje Walne Zebranie Wyborcze.
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§23
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje Zarzad z wtasnej inicjatywy oraz w ciggu 30 dni
od daty ztozenia wniosku przez:
a) Komisje Rewizyjnga,
b) jedng piata liczby cztonkéw Stowarzyszenia.
2. Jezeli Zarzad nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w ciggu 30 dni od daty ztozenia wniosku,
moze ono by¢ zwotane przez Komisje Rewizyjna.

§24

1. O terminie i miejscu Walnego Zebrania, Zarzad Stowarzyszenia zawiadamia pocztg elektroniczng
lub listownie wszystkich cztonkdw Stowarzyszenia na 7 dni przed jego terminem, w przypadku za$
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania na 3 dni przed terminem. W obu przypadkach zawiadomienie
musi zawiera¢ proponowany porzgdek obrad.

2. W przypadku Nadzwyczajnego Walnego Zebrania, zwotanego na wniosek Komisji Rewizyjnej lub
cztonkdéw, porzadek obrad musi zawierac¢ punkty wskazane we wniosku.

3. Proponowany porzadek obrad Walnego Zebrania moze zosta¢ zmieniony lub rozszerzony przez
uczestnikéw Walnego Zebrania. Zasada ta nie dotyczy Nadzwyczajnego Walnego Zebrania.

4. Aby Walne i Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw byto wiadne do podejmowania uchwat, musi
w nim uczestniczy¢ co najmniej % ogdtu cztonkdw.

5. W przypadku zmian w statucie i decyzji o rozwigzaniu Stowarzyszenia, obecnych musi by¢ potowa
cztonkéw Stowarzyszenia.

6. Uchwaty Walnego i Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdéw zapadaja zwyktg wiekszosScig
gtosow, oprocz uchwat opisanych w § 24 pkt 7.

7. Uchwaty w sprawie zmian w statucie oraz rozwigzania Stowarzyszenia, mogg by¢ podjete tylko
wtedy, gdy opowie sie za nimi % cztonkéw obecnych na Zebraniu.

8. Z zastrzezeniem przewidzianym w § 22 pkt 2, uchwaty sg podejmowane w gtosowaniu jawnym.

§ 25
1. Walne Zebranie jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
2. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
1) okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,
2) rozpatrywanie odwotan i zatwierdzania sprawozdan Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej oraz
udzielaniu Zarzgdowi absolutorium za okres objety sprawozdaniem,
3) wybdr sktadu Zarzgdu, Rady i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,
4) rozstrzyganie odwotan od uchwat o odmowie przyjecia w poczet cztonkéw Stowarzyszenia w
wypadkach przewidzianych w § 13 ust. 2i § 14 ust. 3,
5) rozstrzyganie odwofan od uchwat o wykluczeniu cztonka Stowarzyszenia w wypadku
przewidzianym w § 17 ust. 2,
6) okreslanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,
7) decydowanie o podjeciu dziatalnosci gospodarczej,
8) uchwalanie zmian w statucie,
9) podjecie uchwaty w przedmiocie rozwigzania Stowarzyszenia,
10) decydowanie o innych sprawach Stowarzyszenia, dla ktérych statut nie ustala wtasciwosci
innych wtadz Stowarzyszenia,



Statut Stowarzyszenia ,Dolina Wetny” | 9

11) powotywanie petnomocnika do reprezentowania Stowarzyszenia w umowach oraz w sporach
miedzy Stowarzyszeniem, a cztonkiem Zarzadu.

§ 26

. Walne Zebranie moze powota¢ Rade Programowg, jako organ Stowarzyszenia okreslajac jej sktad

ilosciowy i regulamin.

. Cztonkami Rady Programowej mogg by¢ réwniez osoby niebedace cztonkami Stowarzyszenia za

wyjatkiem sekretarza Rady, ktérego powotuje Zarzad Stowarzyszenia.

. Rada Programowa wybiera ze swojego sktadu Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego.

. Do zadan Rady Programowej nalezy:

1) opiniowanie projektéw programu dziatania Stowarzyszenia,

2) konsultowanie wnioskdw i opinii Zarzadu do instytucji stanowigcych i organizacji,

3) wypowiadanie sie w innych sprawach nalezgcych do zakresu zadan Stowarzyszenia
przedtozonych przez cztonkdw, Zarzad i Komisje Rewizyjna.

§ 27

. Walne Zebranie moze powotaé Komisje Szkolen, dla usprawnienia pracy Stowarzyszenia w zakresie
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz organizacji i przeprowadzaniu szkolen.

. Dla usprawnienia pracy Stowarzyszenia, Walne Zebranie moze powota¢ takze inne komisje
branzowe.

. Cztonkami Komisji mogg by¢ wytgcznie cztonkowie Stowarzyszenia.

. Komisja okresla jej regulamin oraz wybiera ze swojego sktadu Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego.

§28
»uchylony”

§29
»uchylony”

§30

. W sktad Zarzadu:

e Prezes

o  Wiceprezes

e Skarbnik

e Sekretarz

e (Cztonek Zarzadu

. Wyboru Prezesa Zarzadu dokonuje Walne lub Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw
Stowarzyszenia sposrod kandydatéw — cztonkéw Stowarzyszenia, ktérzy wyrazili zgode na
kandydowanie.

. Wyboru pozostatych cztonkéw Zarzadu, z podziatem na funkcje, dokonuje Walne lub Nadzwyczajne
Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia na wniosek Prezesa Zarzadu lub cztonka Stowarzyszenia,
sposréd cztonkéw Stowarzyszenia, ktdrzy wyrazili zgode na kandydowanie.
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§31
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) kierowanie biezacg dziatalnoscig Stowarzyszenia,
2) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania,
3) uchwalenie regulaminu Zarzadu,
4) przyjmowanie i wykreslanie z listy cztonkéw,
5) uchwalanie preliminarza budzetowego Stowarzyszenia,
6) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,
7) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
8) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
9) podejmowanie uchwat w sprawie zatrudniania i zwalniania pracownikéw,
10) prowadzenie rejestru cztonkdw Stowarzyszenia,
11) wykonywanie innych zadan przewidzianych w statucie,
12) opracowanie i aktualizacja Lokalnej Strategii Rozwoju,
13) przygotowanie projektéw do realizacji, ktdre zostang objete wnioskiem o dofinansowanie na
podstawie przepisdw w programach lokalnych, krajowych i europejskich,
14) powotanie Biura Stowarzyszenia i uchwalenie jego regulaminu,
15) zwalnianie z ptacenia sktadek cztonkowskich w uzasadnionych przypadkach.

§32
1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak, niz co 3 miesigce.
2. Zasady zwotywania posiedzen oraz podziat pracy w Zarzadzie okresla regulamin Zarzadu.
3. Uchwalty Zarzagdu zapadajg zwyktg wiekszoscia gtoséw, przy obecnosci, co najmniej % cztonkéw, W
razie rownego podziatu gtoséw, decyduje gtos Prezesa.

§32a
1. Biuro Stowarzyszenia jest jednostkg administracyjng Stowarzyszenia podlegta Zarzagdowi.
2. Biuro prowadzi sprawy Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci Zarzagdu oraz Rady, poprzez inspirowanie
i podejmowanie dziatan na rzecz Stowarzyszenia, a takie petng obstuge w zakresie spraw
administracyjnych, finansowych i organizacyjnych.

§33
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.
2. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola przynajmniej raz w roku gospodarki finansowej Stowarzyszenia,

2) kontrola przynajmniej raz w roku stanu majatku oraz sposobdéw zarzgdzania tym majgtkiem
przez Zarzad,

3) kontrola przestrzegania statutu i wykonywania uchwat Walnego Zebrania przez Zarzad,

4) przedktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdania oraz wnioskéw w sprawach udzielania
absolutorium Zarzadowi,

5) zwotywania Zarzadu celem omodwienia uwag, wnioskow i zalecen wynikajacych z
przeprowadzonej kontroli. Posiedzenie Zarzgdu winno sie odby¢ w terminie 10 dni od daty
ztozenia wniosku przez Komisje Rewizyjng,

6) wykonywanie innych czynnosci przewidzianych w niniejszym statucie,
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7) wskazanie uchwatg cztonka Komisji Rewizyjnej do reprezentowania Stowarzyszenia w
umowach oraz w sporach miedzy Stowarzyszeniem, a cztonkiem Zarzadu.

. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg wiekszoscig % gtosow jej sktadu, przy czym Regulamin Komisji

Rewizyjnej jest uchwalany lub zmieniany uchwata petnego sktadu Komisji.

§34

. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkdéw i wybiera ze swojego sktadu Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza.

. Zasady zwotywania posiedzen Komisji oraz sposéb wykonywania przez nig czynnosci kontrolnych
okresla regulamin Komisji.

§ 34a

. Walne Zebranie Cztonkéw dokonuje wyboru skfady Rady sposrdd cztonkéw Stowarzyszenia w
gtosowaniu jawnym, gtosujac na liste kandydatow.

Rada Stowarzyszenia liczy 9 cztonkow.

3. Sktad osobowy Rady, zidentyfikowane w niej przedstawicielstwo poszczegdlnych sektoréw oraz

grup interesu, spetniajg wymogi okreslone w art. 32 ust. 2 lit. b) i art. 34 ust. 3 lit. b) rozporzadzenia,

o ktérym mowa w § 1 pkt 5 Statutu, a takze art. 31 ust. 2 lit. b) i art. 33 ust. 3 lit. b) rozporzadzenia,

o ktéorym mowa w § 1 pkt 7 Statutu.

. Do wyftacznej kompetencji Rady nalezy podejmowanie uchwat w sprawie:

a) przyjecia i zmian Regulaminu Rady oraz procedur okreslajgcych sposdb naboru wnioskow,

b) wyboru projektéw i operacji oraz ustalenia kwoty wsparcia w ramach ogtaszanych
naboréw, w szczegdlnosci zwigzanych z wdrazaniem LSR, zgodnie z art. 4 ust. 3 pkt 4
ustawy, o ktérej mowa w § 1 pkt 2 Statutu,

c) rozpatrzenia odwotan od uchwat podjetych w sprawach, o ktérych mowa w § 34a ust 4 lit.
b) Statutu.

. Cztonek Rady nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej.

. Rada Stowarzyszenia wybiera sposrdd swojego grona Przewodniczacego oraz Zastepce

Przewodniczgcego. Uzupetnienie wakatéw na stanowiskach, o ktédrych mowa w zdaniu poprzednim

nastepuje w tym samym trybie.

. Cztonkostwo w Radzie Stowarzyszenia przed uptywem kadencji wygasa na skutek:

1) Smierci cztonka Rady Stowarzyszenia,

2) Pisemnej rezygnacji z cztonkostwa ztozonej Zarzadowi,

3) Odwotania cztonka Rady przez Walne Zebranie Cztonkdw.

ROZDZIAL V — Majatek i fundusze

§35

Majgtek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

1. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

a) sktadki cztonkowskie i Swiadczenia finansowe i rzeczowe cztonkdw wspierajgcych,

b) dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych witasnos¢ lub bedacych w
uzytkowaniu Stowarzyszenia,

c) dotacje celowe,
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d) wptywy z dziatalnosci statutowe;j,
e) darowizny, spadki i zapisy.

2. Srodki pieniezne, niezalezne od zrédet ich pochodzenia mogg by¢ przechowywane wytacznie na
koncie Stowarzyszenia. Wptaty gotdwkowe winny by¢é przy uwzglednianiu biezgcych potrzeb jak
najszybciej przekazane na to konto.

3. Sktadki cztonkowskie optaca sie w wymiarze rocznym i powinny by¢ uregulowane do korca Il
kwartatu kazdego roku.

4. Nowo przyjeci cztonkowie Stowarzyszenia optacajg sktadki cztonkowskie w ciggu miesigca od daty
zawiadomienia o przyjeciu w poczet cztonkdw.

5. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

6. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia, podejmuje Zarzad.

§ 36
Zabrania sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do
cztonkéw jego organdéw statutowych, pracownikéw oraz osoéb, z ktérymi pracownicy lub
cztonkowie wtadz pozostajg w stosunku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, w linii bocznej do drugiego stopnia albo zwigzani sg z tytutu
przysposobienia, kurateli lub opieki, zwanych dalej bliskimi,

2) nieodptatnego lub preferencyjnego przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego
cztonkow, cztonkdw organdw statutowych lub pracownikdéw oraz oséb im bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do osdb trzecich,

3) wykorzystywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz cztonkdéw, cztonkdéw organdéw statutowych
lub pracownikdw oraz oséb im bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
chyba, ze wykorzystanie to bezposrednio wynika z celdw statutowych Stowarzyszenia,

4) zakupu na szczegdlnych zasadach towardéw i ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg
cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdw statutowych lub pracownicy oraz ich
osoby bliskie.

§ 37
1. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia uprawniony jest Prezes jednoosobowo.
2. Do zawierania umodw, udzielania petnomocnictw oraz zaciggania zobowigzan majatkowych
wymagane sg podpisy dwodch cztonkéw Zarzadu dziatajgcych tacznie, w tym Prezesa lub
Wiceprezesa.

ROZDZIAL VI — Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§38
1. Zmiany statutu oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie
nastepuje w trybie okreslonym w § 24 pkt 5i 7.
2. Zmiana statutu oraz rozwigzanie Stowarzyszenia mogg by¢ przedmiotem Walnego Zebrania
wyltacznie wtedy, gdy sprawy te zostaly umieszczone w proponowanym porzadku obrad. Do
zawiadomienia cztonkéw, okreslonego w § 24 ust. 1, nalezy zataczyé projekt stosownych uchwat.
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3. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie okresla sposdb
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.

4. W sprawach nieuregulowanych Statutem, majg zastosowanie przepisy Ustawy Prawo o
stowarzyszeniach oraz powszechnie obowigzujgce przepisy europejskie i krajowe, dotyczace
rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé.



